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Beschreibung:

Die Berufliche Orientierung (BO) wird im Schuljahr 2023/24 Uber die Jahrgangsstufen 12 (G8)
bzw. 5-11 (G9) facheriibergreifend vermittelt. Curricular verankerte Inhalte werden im
Fachunterricht von den Lehrkraften der Klasse vermittelt. Sie zeigen den Bezug der
Unterrichtsinhalte zum Ubergeordneten Konzept der Beruflichen Orientierung auf.
Schulprojekte, AGs und langjahrige Kooperationen mit externen Partnern vermitteln und
fordern Inhalte und Kompetenzen der BO und gestalten den Berufsfindungsprozess der
Schiiler! auRerhalb des Klassenraums. Das BO-Konzept ist schulartspezifisch ausgerichtet und

nutzt das ortsnahe Umfeld.
Aktueller Stand:

e Berufliche Orientierung als facher- und jahrgangsstufenibergreifendes Bildungsziel

e Mitwirkende der Schulfamilie: Direktorat, Oberstufenkoordinatoren,
Mittelstufenbetreuer, Unterstufenbetreuer, Fachschaft Wirtschaft/Recht,
stellvertretende Ansprechpartner weiterer Fachschaften, interessierte Kollegen,

Elternbeirat, Forderverein, Koordinator

1 Zur leichteren Lesbarkeit wird das generative Maskulinum verwendet



Externe Partner, Kooperation: Bundesagentur fir Arbeit, Ausbildungsscouts der IHK,
Webasto, Barmer, Akademie Kinder philosophieren, geva® Institut,
Naturtalentstiftung, ALUMNI

Externe Angebote, Nutzung: Messen, Firmen und Hochschultage der Offenen Tiir,
Forderangebote (siehe Curriculum der Jahrgange)

BO-Konzept im Wandel: BO-Konzept des G8 lauft mit dem letzten Jahrgang aus, ein
dem G9 angepasstes BO-Konzept wird mit dem ersten G9 Jahrgang aufgebaut

BO (G8): Die Berufsorientierung ist ein Teil im P-Seminar

BO (G9): 3 Ankerpunkte @% (Lehrplan) verknipfen die BO aufbauend und werden
am KHG in der Jahrgangstufe 10 und 11 durch zusatzliche MaRnahmen [£] ergénzt.
In Jahrgangstufe 11 findet fiir alle Schiiler der Tag des Handwerks ?% statt.

@b Modul zur Beruflichen Orientierung (9 Jgst.)
E\ Werte-Workshop (10 Jgst.)

@% P-Seminar (11 Jgst.) (neu ab SJ 2023/24)
E Betriebserkundungen (11 Jgst.)

%% Tag des Handwerks (neu ab SJ 2023/24)

@b Seminartage (Q12/Q13) (ab SJ 2024/25)

Damit ergibt sich ein umfassendes BO-Curriculum, das die vorgegebenen Lehrplaninhalte

erfullt und an ausgewahlten Stellen sinnvoll erganzt. Das nachvollgende Schaubild gibt einen

Uberblick. Eine detaillierte Beschreibung erfolgt unter ,,2 Schulspezifisches Curriculum®:

Oberstufe

Unterstufe ‘ Mittelstufe

Externe Partner
Arbeitsagentur
] NaturTalentStiftung
E 12 (G8) BuS im P-Seminar ‘ Akademie Kinder Philosophieren
a WEBASTO
S 11(c9) P-Seminar/Betriebserkundungen/IHM-Besuch | Geva® Institut
_g Unternehmen Gréafelfing
3 Gemeinde Grafelfing
% 10 (G9) Werte-Workshop ‘ EIILL;sikschule Gréfelfing
<
2 9 ©) Modul zur Beruflichen Orientierun | |P-Seminare: variierende Partner
= 9
g 8 (G9) Externe Angebote
"_.c':.- Berufsbhildungsmessen
£ 7 (G9) Munchner Hochschultage
g Tag der Ausbildung 5-Seen-Land
5 6 (G9) Internationale Handwerksmesse
=
|| 5
L (G9) Nach Absprache
IHK Ausbildungsscouts
Ausbildungsoffensive Bayern




2 Schulspezifisches BO-Curriculum

Beschreibung:

BO-Konzept KHG

Das schulspezifische Curriculum der Beruflichen Orientierung bietet einen entscheidenden

Beitrag zur Entwicklung einer Berufsfindungskompetenz der Schiiler. Dieser Prozess

beinhaltet folgende Aspekte:

‘ Der/Die Schiler/iin  sammelt

Selbstfindung

Der/Die Schiler/in lernt sich
selbst besser kennen und ent-
wickelt hierdurch eine Lebens-
perspektive. Dabei stehen im
Fokus:

und bewertet

Informationen

insbesondere Uber:

3

Berufsfelder und Berufe

Ausbildungen u.
Studiengange

Duales Studium

Erkennen eigener } Soziale Dienste

Int
nteressen » Bafog etc.

Kompetenzanalyse
P 4 }  Berufswahltests

Formulierung persénlicher
Ziele

Interessenauspragung an
konkreten Berufsfeldern

N
( ST

Der/Die Schiler/in ftrifft auf
Basis der Erkenntnisse “aus
der Selbstfindungs- und Infor-
mationsphase seine reflek-
tierte Berufswahlentscheidung
hinsichtlich:

» Wahl eines Studiengangs
-—> Wahl einer Hochschule

) Wahl einer dualen
Ausbildung

—> Wahl
Ausbildungsbetriebs

eines

Der/Die Schiler/in unternimmt
die notwendigen Schritte zur
Verwirklichung seinerfihrer
Entscheidung

+ Bewerbungstraining

»  Studienplatzbewerbung

(Bildquelle: https://www.berufsorientierung-gymnasium.bayern.de/curriculare-verankerung/phasen/)

Inhalte im Schuljahr 2023/24.

Inhalte fir G9:

5 Jahrgangsstufe

o Girls" and Boys™ Day
o Sommersportwoche

e Anknupfungen an den Fachlehrplan
e Einbindung in die schulische Struktur
o Projekte der Jugendsozialarbeit

6 Jahrgangsstufe



https://www.berufsorientierung-gymnasium.bayern.de/curriculare-verankerung/phasen/

e Anknupfungen an den Fachlehrplan

e Einbindung in die schulische Struktur:
o Projekte der Jugendsozialarbeit
o Girls’ and Boys™ Day
o Wintersportwoche

7 Jahrgangsstufe
e Anknupfungen an den Fachlehrplan
e Einbindung in die schulische Struktur:
o Projekte der Jugendsozialarbeit
o Girls’ and Boys™ Day

8 Jahrgangsstufe
e Anknupfungen an den Fachlehrplan
e Einbindung in die schulische Struktur:
o Girls’ and Boys' Day
o Erlebnispadagogische Fahrt

9 Jahrgangsstufe @
e Berufliche Orientierung — Modul

e Einbindung in die schulische Struktur:
o Girls® and Boys™ Day

o Schuleraustausch Valence

10 Jahrgangsstufe E
e Kinder Philosophieren — Workshop

e Ankniupfungen an den Fachlehrplan
e Wahl des berufsweltbezogenen P-Seminars
e Elternabend , Wie unterstiitze ich mein Kind bei seiner Berufswah!?“
e Einbindung in die schulische Struktur:

o Girls’ and Boys' Day

o Medien Scouts

Informationen iber MSA und FOS
o Schileraustausch Amerika, Aix-en-Provence, Castelfranco Veneto, Valence

11 Jahrgangsstufe ﬁ’@
e Berufsweltbezogenes P-Seminar

e Studienfeldbezogene Beratungstests




e Betriebserkundungen in der Gemeinde
e Besuch der Internationalen Handwerksmesse ?ﬁ%
e Anknupfungen an den Fachlehrplan
e Elternabend ,Wie unterstiitze ich mein Kind bei seiner Berufswahl?“
e Einbindung in die schulische Struktur:
o Girls’ and Boys' Day
o Medien Scouts

Inhalte fir G8:

Qualifikationsphase ¢ Qi2
e Berufs- und Studienorientierung im P-Seminar
e Benotung: 1/5 P-Seminar
e Zentral organisiert
e Beschreibung: SuS wahlen aus einem schiilerorientieren Angebot mehrere BuS-
Bausteine aus. Die Bausteine sind den drei Themenbereichen zugeordnet:
allgemein, individuell, extern
e Bausteine
o Pflichtveranstaltungen: Wege nach dem Abitur (Vortrag, Arbeitsagentur),
Berufsorientierungsabend (Erfahrungsbérse, Elternbeirat)
o Angebote zur Auswahl:
= Allgemein: ALUMNI, Themenvortrage der Arbeitsagentur
= |ndividuell: Bewerbertraining (WEBASTO), Kinder philosophieren
(Akademie Kinder Philosophieren, Orientierungsworkshops
(Arbeitsagentur), Intelligenz- und Fahigkeitstests (geva® Institut,
Arbeitsagentur), Talentschmiede-Seminartag (Naturtalentstiftung),
Selbstlernkurs
o Externe Berufsorientierung: Tag der Offenen Tiir verschiedener
Hochschulen und Firmen, Berufsmessen
e Elternabend ,Wie unterstiitze ich mein Kind bei seiner Berufswahl|?“

Beschreibung:

Die KBO ist die Hauptansprechpartnerin. Die schulinterne Ausgestaltung und Umsetzung der
verschiedenen Projekte und Bausteine wird durch mehrere Mitglieder der Schulfamilie

getragen?:

= Hauptansprechpartner Unterstufe (Frau Schlicht, Unterstufenbetreuung)
= Sportwochen (FS Sport)

2 Nennung nach Auftreten im Curriculum



Sozialbausteine (Jugendsozialarbeit)

Girl's and Boys Day (Frau Gabriel, Gleichstellungsbeauftragte)
Hauptansprechpartner Mittelstufe und Organisation des Projekts , Kinder
philosophieren” (10 Jgst.) (Frau Ettl, Mittelstufenbetreuung, in Kooperation mit Frau
Weis, FS-Leitung Religion)

Medien Scouts (Frau Back)

Modul zur Beruflichen Orientierung (9 Jgst.) (FS Wirtschaft/Recht, Frau Sautter, FS-
Leitung)

Betriebserkundungen (FS Wirtschaft/Recht)

Tag des Handwerks (FS Wirtschaft/Recht und Frau Martinis, KBO)
Schullaufbahnrelevante Informationen und Betreuung BO fiir ILV Schiler*innen
(Frau Martinis, Beratungslehrerin)

Hauptansprechpartner Oberstufe (Herr Gruber und Herr Riedel,
Oberstufenkoordinatoren)

Hauptansprechpartner Elternbeirat ,Berufsorientierungsabend” (Herr Birner)

Arbeitsagentur

Berufspsychologischer Service der Arbeitsagentur
IHK-Ausbildungsscouts

AusbildungsOffensive

Webasto

Akademie Kinder Philosophieren
NaturtalentStiftung

geva® Institut

Gemeinde Grafelfing — Wirtschaftsférderung

Gwt Starnberg GmbH

Internationale Handwerksmesse

Nachbesprechung des Moduls zur Beruflichen Orientierung durch die Modulleitung,
Frau Sautter (G9)
Feedback zum Projekt ,Kinder Philosophieren” durch die Mittelstufenbetreuung,
Frau Ettl (G9)
Projektbezogene Berufliche Orientierung durch P-Seminarlehrkrafte in Kooperation
mit Frau Martinis, KBO (G9)
Bewertung des BuS-Portfolios im P-Seminar durch die P-Seminarlehrkrafte (G8)
Zwischen- und Abschlussumfragen zu den einzelnen BuS-Angeboten lGber mykhg-
Umfragen durch die KBO (G8)

Diana Martinis, KBO



